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APRESENTACAO

Relatorio de Gestao do exercicio de 2022 visa apresentar aos 6rgdos de controle interno
da UFPB a prestacdo de contas anual. O presente documento apresenta informacdes
sobre dados académicos e administrativos, além da prestacdo de contas do or¢amento
executado pelo Departamento de Enfermagem em Satude Coletiva - DESC/CCS/UFPB,
tendo como referéncia o exercicio de 2022 de acordo com as disposi¢des nos termos do
paragrafo Unico do art. 70 da Constituicdo Federal elaborado de acordo com as

disposigoes, da Instru¢ado Normativa TCU 84/2020 e Decisao Normativa TCU 187/2020.

Jodo Pessoa, 28 de dezembro de 2022.
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1. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A estrutura organizacional do Departamento de Enfermagem em Salde
Coletiva envolve o6rgaos deliberativos e executivos, que sdo disciplinados pelo Estatuto,
Regimento Geral da UFPB e Resolugdes. Assim, assegura as competéncias e

responsabilidades dos processos administrativos e académicos.

1.1 ORGAOS DELIBERATIVOS

e Colegiado Departamental ¢ a primeira instincia de deliberagdo em matéria

administrativa, ¢ académica e cientifica no ambito de sua atuacao.

1.2 ORGAOS EXECUTIVOS

A Chefia Departamental ¢ o o6rgdo executivo setorial responsavel pela
administracao, fiscaliza¢dao e coordenacao das atividades, sendo constituido pelo Chefe

e Vice-Chefe. Além disso, conta com o apoio das Comissoes, Laboratorios e Clinicas

Escolas.
1.3 GESTORES
Nome Atribuicio de Gestao Funcio Atribuida
Waglania de Mendonga Faustino Chefe FG
Selene Cordeiro Vasconcelos Vice-Chefe FG
Luana Rodrigues de Almeida Assessora de Pesquisa junto ao | Assessoria ao
CCS Centro (ndo
gratificada)
Edilene Aratjo Monteiro Coordenadora de Monitoria e | Fungdo nao
Semirames Cartonilho de Souza Ramos suplente (respectivamente) gratificada
Anna Luiza Castro Gomes Coordenador de Estagio e | Fungao nao
Susanne Pinheiro Costa e Silva suplente (respectivamente) gratificada

1.4 LABORATORIOS DE PESQUISA E/OU PRATICAS PROFISSIONAIS

Laboratorio Coordenador E-mail
Laboratorio de Satde Semirames semirames.souza@academico.ufpb.br
Coletiva Cartonilho de Souza
(Satude da Crianga e Ramos

—
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Satde da Mulher)

Anna Rosa Occhiuzo

areso@academico.ufpb.br

1.5 CLINICAS ESCOLAS OU SIMILARES

Unidade

Responsavel

Nao dispomos de clinica escola

2. ORGANOGRAMA - DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM

SAUDE COLETIVA

SECRETARIA &g
|

. sAUDE DA
sAUDE DAS CRIANCA E

]
PrllcEIEIE S ADOLESCENTE

LABDRATORIO DE
PRATICAS

3. ESTRUTURA FiSICA

SAUDE MENTAL SAUDE COLETIVA

EM

3.1 SALAS DE AULAS (SOB A RESPONSABILIDADE DO DEPARTAMENTO)

Ordem Sala

Capacidade

1 NENHUMA SALA DE
AULA

——
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mailto:areso@academico.ufpb.br

3.2 SALA DE PROFESSOR

Ordem Sala Capacidade

1 Satde Mental | 2 pessoas

2 Saude Mental 11 2 pessoas

3 Saude Coletiva I 2 pessoas

4 Satde Coletiva II 2 pessoas

5 Saude das Mulheres 6 pessoas

6 Satde da Crianga e 2 pessoas
Adolescente I

7 Satde da Crianga e 2 pessoas
Adolescente 11

8 Sala de Orientacdes 2 pessoas

3.3 OUTROS AMBIENTES

Ambiente Quantidade Capacidade
SALA DE ESTUDO OU 1 2 pessoas
SIMILAR
AUDITORIO 1 100 pessoas
COPA DE SERVIDORES 1 04 pessoas
BANHEIROS COLETIVOS 2 02 em cada
banheiro
BANHEIROS INDIVIDUAIS |0 | ==
BANHEIRO PCD I s

4. GESTAO PATRIMONIAL

4.1 BENS RECEBIDOS E RECOLHIDOS (MATERIAIS PERMANENTES)

Bens Sim | Nao Quantidade Observacio (processo/termo)
Bens Recebidos X 2 1 ar condicionado e 1
microondas
Bens Recolhidos
Levantamento da unidade

4.2 SOLICITACOES DE ABERTURA DE PREGAO ESPECIFICO

Material Processo Observacio
Consumo Nao realizado
Permanente

Servigo

Obs.: Material: Consumo ou Permanente




5. RELACOES E ORGANIZACAO DE TRABALHO

5.1 CORPO DOCENTE DO DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM EM

SAUDE COLETIVA
Corpo docente por classe e titulacdo
Titular | Associado | Adjunto | Assistente | Auxiliar | Doutorado Mestrado
02 12 14 00 00 26 2

5.2 CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Numero de Técnico-Administrativos por Classe Funcional.

Numero de Técnico-Administratives por Nivel de Escolaridade

5.3 TERCEIRIZADOS

Numero de Terceirizados no Departamento

6. GESTAO ACADEMICA

6.1 ENSINO
PROJETOS DE MONITORIA
Projeto Disciplina Coordenador | Possui Bolsa

Projeto de Monitoria na | Enfermagem na atencdo | CINTIA 01
Atencao a Saude da a saude da Mulher II BEZERRA
Mulher ALMEIDA

COSTA
Projeto de Monitoria na | Enfermagem na atencdo | SEMIRAMES 01
Atengdo a Saude da a saude da Mulher II CARTONILHO
Mulher DE SOUZA

RAMOS




Monitoria de Enfermagem na Atengdo | ERIKA ACIOLI | 01
Enfermagem na a Saude da Crianga e do | GOMES
Atengdo a Saude da Adolescente I PIMENTA
Crianga e do
Adolescente 11
PROJETO DE Satide Coletiva I SUSANNE 01
MONITORIA EM PINHEIRO
SAUDE COLETIVA COSTAE
SILVA
6.2 PESQUISA
PROJETOS DE PESQUISA APROVADOS NO COLEGIADO
DEPARTAMENTAL
TIPO (TCC,
INICIACAO
CIENTIFICA,
DOCENTE "GUARDA-
(RESPONSAVEL TITULO DO PROJETO DE CHUVAY,
PELO PESQUISA POS-
PREENCHIMENTO GRADUACAO
) )
MULTICENT
RICOE
OUTROS)
Cintia Bezerra Cancer de mama: promogao da saude, Projeto
Almeida Costa prevencao e fatores de risco individual
Paliativos em Pediatria: um olhar no
Jael Rubia Figueiredo | &mbito da atencdo basica, hospitalar e Projeto
de Sa redes de apoio individual
Vivéncia de Criancgas, adolescentes com
Jael Rubia Figueiredo | Cancer e seus familiares em uma casa de Projeto
de Sé apoio individual
Importancia do ludico na assisténcia de
Jael Rubia Figueiredo | enfermagem a crianga com cancer no
de Sa ambito hospitalar TCC
Importancia da espiritualidade no cuidado
Jael Rubia Figueiredo | a crianga com cancer em cuidados
de Sa paliativos sob a otica de enfermeiros TCC
Semirames Cartonilho | Novo normal: suporte social, qualidade de
de Souza Ramos vida e covid-19 TCC
Avaliacdo do letramento em saude ¢
Viviane Rolim de conhecimento sobre plano de parto em Projeto
Holanda gestantes individual
Viviane Rolim de AMAMENTACAO NA PRIMEIRA Projeto
Holanda HORA DE VIDA EM MATERNIDADES individual




DO NORDESTE, BRASIL

Vulnerabilidade e condig¢des sociais ¢ de
saude da pessoa idosa na atengdo primaria

Rafaella Queiroga e institui¢des de longa permanéncia: estudo Projeto
Souto comparativo no Brasil, Portugal e Espanha Multicéntrico
ATENDIMENTO EM SAUDE A
Rafaella Queiroga VITIMAS DE VIOLENCIA: uma Projeto
Souto perspectiva da Enfermagem Forense individual
ENFERMAGEM FORENSE NO BRASIL:
Rafaella Queiroga INSTRUMENTALIZACAO DA Projeto
Souto PROFISSAO individual
PROMOCAO DA SAUDE DE PRE
ESCOLARES EM VULNERABILIDADE
SOCIAL: UM ESTUDO DE
Altamira Pereira da INTERVENCAO EM CRECHES DE Projeto
Silva Reichert JOAO PESSOA-PB individual
ASSISTENCIA MATERNO INFANTIL
FRENTE A PANDEMIA DE COVID-19:
Altamira Pereira da UMA PROPOSTA DE CUIDADO A Projeto
Silva Reichert DISTANCIA individual
VIGILANCIA DO
DESENVOLVIMENTO E A
CADERNETA DE SAUDE DA
Altamira Pereira da CRIANCA: CAMINHOS PARA A Projeto
Silva Reichert PROMOCAO DA SAUDE INFANTIL individual
VIGILANCIA DO
DESENVOLVIMENTO INFANTIL:
Altamira Pereira da caminhos e perspectivas para a Projeto
Silva Reichert Enfermagem individual
A INFLUENCIA DA PANDEMIA NA
ROTINA DA EQUIPE
MULTIPROFISSIONAL NO PREPARO
Erika Acioli Gomes PARA ALTA HOSPITALAR DE Projeto
Pimenta CRIANCAS E ADOLESCENTES individual
PERCEPCAO DE TECNICOS DE
ENFERMAGEM SOBRE VIOLENCIA
Selene Cordeiro SIMBOLICA NO CONTEXTO Projeto
Vasconcelos PANDEMICO individual
IMPACTOS DA PANDEMIA PARA
IDOSOS COMUNITARIOS: UM
Susanne Pinheiro ESTUDO DE REPRESENTACOES Projeto
Costa e Silva SOCIAIS individual
Representagdes sociais sobre a violéncia
Susanne Pinheiro contra a pessoa idosa retratadas na midia
Costa e Silva jornalistica na pandemia da covid-19 TCC
REPRESENTACOES SOCIAIS DA
VIOLENCIA CONTRA A PESSOA
Susanne Pinheiro IDOSA ELABORADAS POR
Costa e Silva MULHERES IDOSAS TCC
Waglania de AVALIACAO DOS EVENTOS PIBIC




Mendonga Faustino

ADVERSOS E DIFICULDADE
TECNICA RELACIONADOS A
INSERCAO E UTILIZACAO DE
CONTRACEPCAO REVERSIVEL DE
LONGA DURACAO (LARC) NA
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

Dificuldades na disponibilizacao e na
inser¢do do dispositivo intrauterino por

Waglania de Enfermeiras(os) da Estratégia Satide da
Mendonga Faustino Familia PIBIC
EFEITO DE UMA INTERVEN# O
EDUCATIVA COM ENFERMEIROS
SOBRE SAUDE SEXUAL E
Waglania de REPRODUTIVA COM ENFOQUE NO Projeto
Mendonga Faustino DISPOSITIVO INTRAUTERINO individual
IMPLICACOES DO CONTEXTO DA
PANDEMIA POR COVID-19 NA
PRATICA DO ALEITAMENTO
MATERNO NA ATENCAO BASICA:
Waglania de PERCEPCOES DAS MULHERES Projeto
Mendonga Faustino LACTANTES individual

Projeto: Multicéntrico, TCC, Projeto Individual.

PROJETOS DE
DEPARTAMENTO

INICIACAO CIENTIiFICA DE DOCENTES

DO

Titulo

Programa Coordenador

Ano

Assisténcia materno
infantil frente a
pandemia de COVID-
19: Uma proposta de
cuidado a distancia

Altamira Pereira da
Silva Reichert

PIBIC

2022-2023

Vigilancia do
desenvolvimento € a
caderneta de saude da
crianca: Caminhos
para a promogao da
saude infantil

Altamira Pereira da
Silva Reichert

Financiamento do
CNPQ

2022

A influéncia da
pandemia na rotina da
equipe
multiprofissional no
preparo para alta
hospitalar de criangas e
adolescentes

Erika Acioli Gomes
Pimenta

PIBIC

2022-2023

Percepgao de técnicos
de enfermagem sobre
violéncia simbolica no

Selene Cordeiro
Vasconcelos

PIBIC

2022-2023




contexto pandémico

Impactos da pandemia | PIBIC Susanne Pinheiro
para idosos Costa e Silva

comunitarios: Um
estudo de
representacdes sociais

2022-2023

Avaliagao dos eventos | PIBIC Waglaia De

adversos e dificuldade Mendonga Faustino

técnica relacionados a
inser¢do e utilizagdo de
contracepcao
reversivel de longa
duragdo (larc) na
aten¢do primaria a
saude

2022-2023

Dificuldades na PIBIC Waglaia De

disponibilizag¢ao e na Mendonga Faustino

inser¢ao do dispositivo
intrauterino por
Enfermeiras(os) da
Estratégia Satde da
Familia

2022-2023

Programa: PIVIC, PIBIC, PIBIT

PARTICIPACAO EM PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO

Situacao

Quantidade
de docentes

Numero
de
programas

Credenciamento em Programas de Pos-graduacgdo Stricto
Sensu, externo ao CCS, no ambito da UFPB

01

01

Credenciamento em Programas de Pos-graduacgdo Stricto
Sensu, externo a UFPB

01

01

Credenciamento em Programas de Pos-graduacdo Stricto
Sensu do CCS/UFPB

03

03

Colaboragdes em Programas de Poés-graduacao Stricto
Sensu, externo ao CCS, no ambito da UFPB

01

01

Colaboragdes em Programas de Poés-graduacao Stricto
Sensu, externo a UFPB

01

01

Colaboragdes em Programas de Poés-graduacao Stricto
Sensu do CCS/UFPB

26

04

Docentes inseridos em Programas de Residéncia
Multiprofissional

02

01

Docentes Participantes de Nucleos de Pesquisa

02

01

6.3 EXTENSAO




Projeto/Curso

Programa

Coordenador

ACONCHEGO
MATERNO: APOIO E
PROMOCAO DA
SAUDE DAS
MULHERES

PROBEX

VIVIANE ROLIM DE
HOLANDA

AMPLIACAO DA
OFERTA DO
DISPOSITIVO
INTRAUTERINO POR
ENFERMEIROS DA
ESTRATEGIA SAUDE
DA FAMILIA

PROBEX

WAGLANIA DE
MENDONCA FAUSTINO

ATENCAO
MULTIPROFISSIONAL
A SAUDE MENTAL
DE ESTUDANTES
UNIVERSITARIOS

PROBEX

ANNA LUIZA CASTRO
GOMES

CINE-DEBATE:
ESTRATEGIA
PEDAGOGICA PARA
DISCUSSAO DO
ENVELHECIMENTO
COM IDOSOS E
ESTUDANTES DA
AREA DE SAUDE

PROBEX

MARIA DE LOURDES DE
FARIAS PONTES

“CRECHE E LUGAR
DE APRENDER E SER
SAUDAVEL”:
INTERVENCAO PARA
PROMOCAO DA
SAUDE E
PREVENCAO DA
OBESIDADE
INFANTIL

PROBEX

ALTAMIRA PEREIRA DA
SILVA REICHERT

Curso de Capacitagdo
para Enfermeiras(os) em
consulta ginecoldgica
com foco na oferta do
DIU e nos Direitos
Sexuais e Reprodutivos

FLUEX

WAGLANIA DE
MENDONCA FAUSTINO

Curso Equidade e Saude:

FLUEX

SIMONE ELIZABETH

——r’




acdes proativas para uma
pratica efetiva na
comunidade parte 1

DUARTE COUTINHO

Dialogo sobre saude
sexual e reprodutiva:
Promovendo rodas de
conversa e capacitacao
em insercao de DIU para
Enfermeiras e Médicos
no Municipio de
Mamanguape

UFPB no seu municipio

WAGLANIA DE
MENDONCA FAUSTINO

Equidade e Saude:
Vivenciando Contextos
em uma pandemia

FLUEX

SIMONE ELIZABETH
DUARTE COUTINHO

Equidade e Saude: Vozes
da comunidade - 2022/23

FLUEX

SIMONE ELIZABETH
DUARTE COUTINHO

FORTALECENDO AS
ACOES
ASSISTENCIAIS A
CRIANCAS E
ADOLESCENTES
DEPENDENTES DE
CUIDADOS

PROBEX

KENYA DE LIMA SILVA

“GRUPO
TERAPEUTICO ON
LINE NA PROMOCAO
DA SAUDE MENTAL
DE PROFISSIONAIS
DE SAUDE”

PROBEX

SELENE CORDEIRO
VASCONCELOS

III CURSO DE
ONCOLOGIA
PEDIATRICA E
CUIDADOS
PALIATIVOS

FLUEX

JAEL RUBIA FIGUEIREDO
DE SA FRANCA

INTERVENCAO
MULTIDISCIPLINAR
A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE COM
CANCER

PROBEX

JAEL RUBIA FIGUEIREDO
DE SA FRANCA

Promogao da Satude e
Prevencao da Violéncia:

PROBEX

SUSANNE PINHEIRO COSTA

10
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educagdo em saude para
idosos comunitarios

E SILVA

SE TOQUE PARA
VIDA: ACOES PARA
PROMOCAO DA
SAUDE, PREVENCAO
E RASTREAMENTO
DO CANCER DE
MAMA E COLO DO
UTERO

PROBEX

CINTIA BEZERRA ALMEIDA
COSTA

VI CURSO DE
ATUALIZACAO EM
CANCER DE MAMA:
agdes para promogao e
prevengao da saude

FLUEX

CINTIA BEZERRA ALMEIDA
COSTA

VI CURSO DE
ATUALIZACAO EM
CANCER DE MAMA: o
cuidar da mulher face ao
diagndstico e tratamento

FLUEX

CINTIA BEZERRA ALMEIDA
COSTA

Programa: PROBEX, FLUEX, UFPB no seu Municipio.

7. PRINCIPAIS ACOES REALIZADAS NO ANO DE 2022

Acio

Resultado

Observacio

Incentivo a capacitacao e
p6s doutoramento

01 docente se afastou para
capacitacao e 04 estdo
comprevisdo para pés doc
em 2023

Com poucos docentes fica
dificil ser liberado para
capacitagdo

Melhoria do ambiente de
trabalho, com readequagao
do numero de pessoas no
ambiente do DESC

Menos pessoas exposta a
COVID 19

Instalado o Laboratorio de
praticas em saude das

Uso do espago para aulas
na graduacdo e projetos de

Falta abastecer com modelos
anatomicos e pecas de

11
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mulheres e saude da extensao somulagado
crianga e adolescente

8. DESAFIOS E ACOES FUTURAS PARA O DEPARTAMENTO DE
ENFERMAGEM EM SAUDE COLETIVA

DESAFIOS: ACOES FUTURAS

Adquirir novos equipamentos para Elaborar IRP para pregao
instrumentalizar o laboratorio de praticas

Melhorar infra estrurtura do auditorio Reforgar os processos de manutengao e
aquisi¢ao de equipamentos que ja estao
abertos

Aumentar o corpo docente Abertura de concurso publico para
docentes

12
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